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Vedi le nuove sentenze sul superamento positivo dei primi cinque anni di servizio ed
obbligatorietà 
del pagamento delle indennità di esclusività e di posizione.

  

Nuove sentenze del Giudici del Lavoro favorevoli al pagamento delle indennità 
accessorie ai Colleghi che hanno compiuto cinque anni di servizio 
con valutazione favorevole.

  

Egregi Colleghi, a conferma di quanto da sempre sostenuto in questo sito, non solo con
le parole ma anche con 

      

il finanziamento diretto delle cause che vedevano impegnati i nostri Iscritti nel sollecitare
il riconoscimento delle indennità accessorie previste dai CCNL, per retribuire ciò che
rimane della carriera medica ospedaliera; oggi Vi forniamo la prova della correttezza
delle nostre idee mettendovi a disposizione copia delle sentenze emesse dal Tribunale
del Lavoro di Perugia accogliente le richieste di due Colleghi.

  

Entrambi le sentenze del Tribunale del Lavoro di Perugia (Giudici differenti) rilevano la
differenza di status giuridico e funzionale che viene determinato dalla valutazione
positiva al compimento del quinto anno di servizio. Ambedue i Giudici si rifanno anche a
quanto scritto dalla Conferenza Stato-Regioni che identificava proprio nella variazione di
responsabilità e di esperienza del Medico tra il periodo precedente e quello successivo
ad una valutazione positiva al termine del primo quinquennio. 

  

Clickate per scaricare le due sentenze
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