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Aumentano le sentenze favorevoli a favore dell'adeguamento delle indennità per

  

i Colleghi che hanno compiuto i cinque anni di servizio con valutazione positiva.

      

Come ben sapete il Co.A.S. Medici Dirigenti ha già avviato in numerose sedi diffuse in tutto il
territorio nazionale la presentazione ai Gudici del Lavoro di ricorsi plurinominali affinché venga
adeguato lo stipendio ai Colleghi che hanno compiuto con valutazione finale positiva i cinque
anni di servizio. Crediamo tanto nella possibilità di successo che 
abbiamo offerto una importante partecipazione economica alle spese del ricorso,
soprattutto per i Colleghi che sono iscritti da più tempo al 
CoA.S. 
Adesso stanno arrivando anche le sentenze e le delibere regionali sull'argomento.  Le Regioni
Umbria e Toscana hanno già invitato le loro Aziende ad adeguarsi all'applicazione dei CCNL,
offrendo una interpretazione diversa e limitativa a quanto sembra essere il dettato della Legge
30/07/2010 ed alla applicazione di numerosissime Aziende (soprattutto meridionali) che
sembrano intendere che la riduzione delle spese debba essere commisurata alla sola riduzione
dello stipendio e delle indennità dei Medici Dirigenti.

  

clickate qui per visualizzare il testo della sentenza 
e della delibera Umbra.
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