
aderente al        

22 OTTOBRE 201422 OTTOBRE 2014    -  ORE 15,30-  ORE 15,30

RIUNIONE  SINDACALE  MEDICI  DIRIGENTIRIUNIONE  SINDACALE  MEDICI  DIRIGENTI

Ospedale di LeccoOspedale di Lecco    
via dell'Eremo 9-11via dell'Eremo 9-11

Aula Bianca  - palazzina amministrativa - piano Aula Bianca  - palazzina amministrativa - piano 0 0 
(il parcheggio è al piano di accesso (il parcheggio è al piano di accesso 0 0  sotto l'ospedale) sotto l'ospedale)

Organizzata dal rappresentante sindacale aziendale Organizzata dal rappresentante sindacale aziendale Co.A.S. Co.A.S. Dott. Domenico FideliDott. Domenico Fideli

Tel. 0314489954 – 3356538772Tel. 0314489954 – 3356538772

Interverranno ai lavori :Interverranno ai lavori :

Avvocato del Avvocato del Co.A.S.Co.A.S. : Dott. Claudio Colombo : Dott. Claudio Colombo

Presidente Nazionale Presidente Nazionale Co.A.S. Co.A.S. : Dott. Antonio Bastone: Dott. Antonio Bastone

Segretario Nazionale Segretario Nazionale Co.A.S. Co.A.S. : Dott. Alessandro Garau: Dott. Alessandro Garau

ORDINE del GIORNO :ORDINE del GIORNO :

1)1) Mancato riconoscimento della progressione economica al compimento dei 5 e 15 Mancato riconoscimento della progressione economica al compimento dei 5 e 15 
anni a seguito di una errata applicazione della Legge n° 122 del 30/07/2010:anni a seguito di una errata applicazione della Legge n° 122 del 30/07/2010:

•• Al compimento del Al compimento del 5° anno di servizio5° anno di servizio, dopo valutazione positiva, il mancato riconosci-, dopo valutazione positiva, il mancato riconosci-
mento economico è quantificabile in mento economico è quantificabile in 865,87 €865,87 € mensili per 13 mensilità, derivante da :   mensili per 13 mensilità, derivante da :  

•• a) a) adeguamento indennità di esclusivitàadeguamento indennità di esclusività da 2519,14 €  a  10195,15 € ( da 2519,14 €  a  10195,15 € (588,37 €588,37 € per 13 mensilità) per 13 mensilità)

•• b)b)  rivalutazione Posizione Minima Unificatarivalutazione Posizione Minima Unificata    da  da  0 € 0 € a a 277,50 € 277,50 €  per 13 mensilità; per 13 mensilità;

••                    in Totale                     in Totale  865,87 € 865,87 € lordi in più ad ogni mensilità.lordi in più ad ogni mensilità.

•• Al compimento del Al compimento del 15° anno di servizio15° anno di servizio, dopo valutazione positiva, il mancato , dopo valutazione positiva, il mancato 
riconoscimento dell'ulteriore aumento dell'indennità d'esclusività sottrae riconoscimento dell'ulteriore aumento dell'indennità d'esclusività sottrae 283,83 €283,83 € per 13  per 13 
mensilità.mensilità.

2)        2)        RRESPONSABILITÀESPONSABILITÀ C CIVILEIVILE P PROFESSIONALEROFESSIONALE   ( (ConvenzioneConvenzione    Co.A.S.Co.A.S.))
3)        3)        RRACCOLTAACCOLTA  FIRMEFIRME contro  contro ObbligatorietàObbligatorietà per  per E.N.P.A.M.E.N.P.A.M.  e     e   O.N.A.O.S.I.O.N.A.O.S.I.

4)        4)        PPROPOSTEROPOSTE “ “CCONSULCESIONSULCESI” ” SUSU “ “OREORE  ECCEDENTIECCEDENTI” ” NONNON  RETRIBUITERETRIBUITE..

5)        5)        VVARIEARIE    EDED    EVENTUALIEVENTUALI..

Vi attendiamo numerosi.Vi attendiamo numerosi.

Dott. Domenico Fideli
rappresentante aziendale  Co.A.S.Co.A.S.


