Mercoledi 30 maggio 2012 pag. 27

isulle prestazioni me-
:gime di intramuraria
e assoltadalle struttu-
e pubbliche e non dai
iche se sono stati sot-
2golamenti aziendali
iene previsto il recu-
mpostaincapoaisani-
vederlo ¢laCassazio-
¢ lavoro, con la sen-
33depositataieri.

medici avevano chie-
nente la restituzione
-attenuta dall’azienda
le prestazioniinregi-
muariadaloro esegui-
bunale, sia la corte di
evano condiviso late-

Sanita. Le regole per l'intramuraria

Irap, pagalaAsl
Non il medico

sideisanitari ritenendo illegitti-
mo il trasferimento in capo ai
medici del costo Irap sostenuto
dalla struttura pubblica. Era sta-
ta quindi ordinata la restituzio-
ne delle somme trattenute fino
allasentenzadiprimo grado.
L’Asl aveva fatto ricorso in
Cassazione cccependo, tra I'al-
tro,lasottoscrizione, da parte dei
medici, di un modulo nel quale si
davaattodell’applicazione del re-
golamento aziendale sul recupe-
ro dell'Irap quale costo per
l'azienda. Erastatoinoltrecviden-
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Nonrilevante la firma
di accordi aziendali
che prevedono

il recupero dell'imposta
incapo ai sanitari

ziato che le tariffe da applicare
per le prestazioni in intramoenia
avrebbero dovuto tener conto
dell'onere aggiuntivo dell'Trap,
con la conseguenza che i medici
avevano comungue recuperato
quanto trattenuto dall’azienda,
salvounaloro negligenzanell'in-
dividuare il prezzo da praticare
per le prestazioni eseguite.

I giudici dilegittimiti hannori-

tenuto esaustive le motivazioni
dei giudici di merito secondo cui
nelregolamento perlaliberapro-
fessione non vi era un'adeguata
menzione del recupero del costo
Irap nelle tariffe daapplicare.
Ladecisionedeigiudicidilegit-
timita assume particolare rile-
vanza perché & prassi generaliz-
zata,dapartedelle aziende sanita-
rie,addebitare I'lrap ai medicisul-
le prestazioni; ovviamente andra
verificato caso per caso il conte-
nuto degli accordi sottoscritti tra
lastrutturasanitaria ei medici.
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