
Co.A.S. Medici Dirigenti  ti propone il 

DECALOGO DEL PERFETTO DIRIGENTE MEDICO

1) RICORDATI CHE SEI DIPENDENTE DI UNA SOLA AZIENDA

(Controlla il tuo stipendio tutti i mesi, è probabile che non ti abbia pagato tutto quello che ti deve) 

     2)  NON PROSTRARTI DAVANTI AL PRIMARIO O AL DIRETTORE DEL PRESIDIO, SONO  
UOMINI FALLIBILI COME TE

           (controlla che il tuo orario settimanale non superi le 38 ore di contratto; i Suddetti cercheranno di  

   chiedertene di più : Non gli costa nulla) 

      3)  NON AVER PAURA DI CONTRASTARE DECISIONI AZIENDALI 
                      (Chiedi aiuto al Sindacato che ti ha dato maggiore evidenza di volersi opporre e di saperlo fare)

      4) PRETENDI ASSOLUTAMENTE ALMENO UN GIORNO DI RIPOSO SETTIMANALE

                                (Se nonostante tutto ti è stato scippato, chiedine immediatamente il recupero)

                                     5) LAVORI IN OSPEDALE PER ONORARE IL TUO UFFICIO RIVOLTO AI PAZIENTI, DI 
                                         QUALSIASI ETÀ, SESSO E CENSO

                                         (Non guardare le ore per le quali sei costretto a lavorare in più, ma tienine accuratamente conto e 
  chiedine il  pagamento o il recupero: ricordati che ti spetta)

     6) NON METTERE IN PERICOLO LA TUA FAMIGLIA 
            (Le Aziende tentano di farti lavorare in  Pronta Disponibilità perché è retribuita ben poco; ricordati  

    che puoi pretendere per la salute tua e dei  tuoi cari di non farne più di dieci al mese e non ti possono 
    negare questo diritto)

      7) NON ESAGERARE CON LO STRAORDINARIO IN PRONTA DISPONIBILITA'
(Ricordati  che l'Azienda o il Primario non possono impedirti di chiedere il pagamento o il recupero  
  dello straordinario effettuato in  pronta disponibilità; ricordati che – se chiamato – hai diritto ad     
 almeno  sette  ore  di  riposo  prima  del  rientro  in  ospedale  per  turno  di  servizio;  ricordati  che  la  
   pronta disponibilità  non può far seguito ad un turno di guardia di 12 ore, in quanto equiparata dalla 
   normativa CEE a servizio)

      8) NON SPERARE DI DIVENTARE RICCO COL  TUO LAVORO DI MEDICO OSPEDALIERO

(E' molto più probabile che qualche paziente tenti analogo arricchimento denunciandoti;  i Media sono 
 riusciti a far passare la tesi che i Medici sono ricchi; ricordati di assicurarti e tutelarti)

      9)  NON SPERARE CHE UNA TUA DIMENTICANZA NELLE TIMBRATURE POSSA PASSARE

  INOSSERVATA

   (Ricordati che per  ogni Medico che lavora ci sono due amministrativi che lo controllano, stimolati da 
    lucrosi progetti obiettivo di cui tu non sai nulla)

     10) NON GUARDARE SOLO COSA AVVIENE NELLA AZIENDA VICINA

                      (Analizza con calma con i tuoi Colleghi i motivi della migliore qualità di vita dei Medici dell'Azienda 
                  vicina : forse in quella Azienda c'è una sede del Co.A.S. Medici Dirigenti che ha preteso un  

    regolamento aziendale dell'orario di lavoro che va a beneficio di tutti).
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